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LEITER (M/W/D) EINER
ERGOTHERAPIEPRAXIS IN HALBERSTADT

Stellenausschreibung

Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) ist einer der anerkannten Spitzenverbande der Freien
Wohlfahrtspflege. Die AWO Kreisverband Harz e. V. mit ihren Tochtergesellschaften AWO Kinder-
und Jugendhilfe GmbH und AWO Pflege und Wohnen GmbH engagiert sich seit Uber 25 Jahren als
Trager eigener Einrichtungen mit ca. 320 hauptamtlichen und 100 ehrenamtlichen
Mitarbeiter*innen in nahezu allen sozialen Arbeitsfeldern, seit Uber 30 Jahren.

Die AWO Pflege und Wohnen GmbH sucht ab sofort eine Leitung fir die Ergotherapiepraxis
(m/w/d) in Halberstadt.

Fachliche Anforderungen
e abgeschlossene Ausbildung Ergotherapeut®in
e Eine Spezialisierung, mind. jedoch Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit dauerhafter
kognitiver Beeintrachtigung, auch infolge Sucht, ist wiinschenswert.

Personliche Anforderungen
Hierzu erwarten wir:
e sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermégen
e Vertrauenswirdigkeit und Verschwiegenheit
e Team- und Kooperationsfahigkeit
e Kritik- und Konfliktfahigkeit

e Stabilitat, Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

e Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsfahigkeit

e Organisationsfahigkeit

e Bereitschaft zu stéandiger Fortbildung und Supervision, selbstandiger und
eigenverantwortlicher Aneignung von Wissen

e gute PC-Kenntnisse

e Motivationsfahigkeit, Zielorientierung, Verbindlichkeit

e selbstdndige und l6sungsorientierte Arbeitsweise

e Bereitschaft zur Kooperation und Kommunikation mit den Vorgesetzten

AuRerdem erwarten wir
e Anerkennung und Identifikation mit den Zielen und Grundsatzen der AWO
e Anwendung und Weiterentwicklung des Konzeptes und Profils der Einrichtung
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Aufgaben
Die Aufgaben orientieren sich am Grundsatzprogramm der AWO, geltenden gesetzlichen
Regelungen sowie vertraglichen Vereinbarungen.
e Therapeutischer Einsatz vor Ort und im Wohn- bzw. Lebensumfeld
e Abrechnung der Verordnungen gegeniliber der AWO Pflege und Wohnen GmbH und den
Leistungstragern
e Kommunikation mit externen Dritten als Vertreter der AWO Pflege und Wohnen GmbH
e Aktive Beteiligung an der Budgetplanung und Fortschreibung der Qualitatskriterien
e Personalfiihrung, -planung und Fortbildungsorganisation
e Gewinnung von Partner und Assistenznehmer*innen / Klient*innen
o Reflektion der Tatigkeiten und Ergebnisse
e Netzwerkarbeit

Vergutung
Die Vergutung erfolgt nach MTV-AWO Harz (Haustarifvertrag).

Arbeitszeit
Die durchschnittliche wdchentliche Arbeitszeit betragt 36 Stunden.

Wenn Sie sich fur die ausgeschriebene Stelle interessieren, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung postalisch an:
AWO Pflege und Wohnen GmbH
Personalmanagement

Polkenstralle 9a

06484 Quedlinburg

oder via E-Mail an: personal@awo-harz.de

Die Riicksendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt nur unter Beifligung eines ausreichend frankierten und adressierten
Riickumschlages. Anderenfalls werden die Unterlagen nach Beendigung des Auswahlverfahrens datenschutzgerecht
vernichtet. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, konnen nicht erstattet werden.
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