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PFLEGESASSISTENZ (M/W/D)
MIT AUSBILDUNG FUR DIE TAGESPFLEGE IM

PFLEGEZENTRUM ,AM KLEERS“ IN QUEDLINBURG

Stellenausschreibung

Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) ist einer der anerkannten Spitzenverbdnde der Freien
Wohlfahrtspflege. Die AWO Kreisverband Harz e. V. mit ihren Tochtergesellschaften AWO
Kinder- und Jugendhilfe GmbH und AWO Pflege und Wohnen GmbH engagiert sich seit Gber 25
Jahren als Trager eigener Einrichtungen mit ca. 320 hauptamtlichen und 100 ehrenamtlichen
Mitarbeiter*innen in nahezu allen sozialen Arbeitsfeldern, seit Gber 25 Jahren.

Die AWO Pflege und Wohnen GmbH sucht ab sofort 1 Pflegeassistenz mit Ausbildung fiir die
Tagespflege ,,Am Kleers” in Quedlinburg.

Diese teilstationdre Einrichtung besuchen montags bis freitags durchschnittlich 12 Menschen, fiir
die der tagliche Austausch mit Gleichgesinnten in Begleitung von empathischen und in
Begleitung und Assistenz versierten Menschen ein wesentlicher Bestandteil ihres persénlichen
Wohlgefiihls darstellt.

Fachliche Anforderungen
e Abgeschlossene Ausbildung zur Pflegeassistent*in / Krankenpflegehelfer*in

e Zeitweiser erganzender Einsatz in den ambulanten & stationdren Einrichtungen des
Tragers.

Personliche Anforderungen
Hierzu erwarten wir von den Bewerbern:
e sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermdogen
e Vertrauenswirdigkeit und Verschwiegenheit
e Team- und Kooperationsfahigkeit
e  Kritik- und Konfliktfahigkeit
e Stabilitat, Flexibilitdt, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit
e Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsfahigkeit
e Organisationsfahigkeit
e Motivationsfahigkeit, Zielorientierung, Verbindlichkeit
e Selbstandige und l6sungsorientierte Arbeitsweise
e Empathie

AuBerdem erwarten wir
o Anerkennung und Identifikation mit den Zielen und Grundsatzen der AWO
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Aufgaben
. Empfang und Verabschiedung in der Tagespflege
° Hauswirtschaft
. Begleitung in der Einrichtung
° Motivation zur Teilnahme an gemeinschaftlichen Aktivitaten, z. B. Malen, Singen,

Backen, Lese- und Schreibiibungen, Ratselraten, Spaziergangen, kleine
Gartenarbeiten im Hochbeetgarten

. Planung der Tagesstruktur / Wochenstruktur
. Anleitung zu Bewegungsiibungen, z. B. Sitztanz, Fingerbeweglichkeiten
. Begleitung bei den Mahlzeiten
. Begleitung bei Toilettengangen
. Gestaltung und Moderation von Gesprachen
. Ansprechpartner fir die Besucher*innen und deren Angehorigen
. Dokumentation in der elektronischen Besucherakte
Vergitung

Entsprechend des Tarifvertrages der AWO Kreisverband Harz e. V. und deren
Tochtergesellschaften

Arbeitszeit
Die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit betragt 25 Stunden.
Die Beschéftigung ist unbefristet.

Wenn Sie sich fiur die ausgeschriebene Stelle interessieren, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Die Ricksendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt nur unter Beifligung eines ausreichend frankierten und adressierten
Rickumschlages. Anderenfalls werden die Unterlagen nach Beendigung des Auswahlverfahrens datenschutzgerecht
vernichtet. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, kdnnen nicht erstattet werden.
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