
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pflegefachkraft (m/w/d) 
für die stationäre Pflege | 30-35 h/Woche | ab sofort | in Quedlinburg 

 
 
 

 

 

 

Wir suchen ab sofort zur Unterstützung unserer Pflegeangebote im stationären Pflegebereich: 

Altenpflegefachkräfte sowie Gesundheits‐und Krankenpfleger (m/w/d) für das AWO 

Pflegezentrum „Am Kleers“.  

Ihr neuer Arbeitgeber bietet:  

 vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in 
einem professionellen Arbeitsumfeld 

 unbefristetes Anstellungsverhältnis 
 krisensicherer Arbeitsplatz in einem stetig 

wachsenden Unternehmen 
 Vergütung nach MTV‐AWO Harz 

(Haustarifvertrag inkl. Jahressonderzahlung) 
 Familienbeihilfe 
 betriebliche Altersvorsorge (AG-finanziert) 
 betriebliches Gesundheitsmanagement 
 30 Tage Urlaub/Jahr 
 Weiterbildungsmöglichkeiten  

Ihr Profil: 

 erfolgreich abgeschlossene 
Ausbildung zur*zum staatlich 
anerkannten Altenpfleger*in/ 
zur*zum Krankenschwester/ 
Krankenpfleger bzw. zur*zum 
Gesundheits‐ und 
Krankenpfleger*in oder 
Kinderkrankenschwester* 
‐pfleger (m/w/d) 

 Freude am Umgang mit unseren 
Klient*innen  



 

 

 

Hilfe zur Selbsthilfe ist unsere Arbeitsmaxime. Besonders in der Kranken- und Altenhilfe, sowohl 
ambulant als auch stationär, haben sich in den vergangenen Jahren die Ansprüche durch den 
Gesetzgeber an die Pflege und die Qualitätsstandards an die Denk- und Arbeitsstruktur der 
Arbeiterwohlfahrt angenähert. 
 
Wir möchten unseren zu Pflegenden ein selbstbestimmtes Leben mit aktiver Teilhabe an der 
Gesellschaft, so lange wie es geht, ermöglichen. Ihnen trotz Hilfebedürftigkeit weiterhin das Gefühl 
von Selbstbestimmung erhalten und geben. 
 
Sie arbeiten in Teams, die sich aktiv an der Entwicklung und Fortgestaltung der Lebens- und 
Arbeitssituationen der Kunden und auch Mitarbeiter*innen beteiligen. 
Wollen Sie sich zudem mit uns weiterentwickeln? Wir haben jederzeit ein offenes Ohr für Sie und 
werden Sie in Ihrer Karriere unterstützen. 

Sie haben Interesse, die Pflegequalität unseres Hauses kontinuierlich weiterzuentwickeln?  

Dann bewerben Sie sich. 

Bei Fragen erreichen Sie uns per E-Mail oder telefonisch. 

 


